
 
 
 
 
 
Programul Educație și Ocupare 2021-2027 
Prioritate: 9 - Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea 
tranzițiilor și a mobilității 
Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de 
actualizare a competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, 
printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor de noi competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum 
și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale 
Fond: Fondul Social European+ 
Titlu proiect: #DigitalSkills 
Cod Smis: 336934 
Beneficiar: FUNDAȚIA SERENDINNO 

 

 

Apel public de înscriere grup țintă (4) 

 

Este deschis apelul de înscriere în cadrul proiectului „#DigitalSkills” (cod SMIS 
336934), oferind persoanelor selectate în grupul-țintă posibilitatea de a participa 
gratuit la programe de formare dedicate dezvoltării competențelor digitale. 

Prin acest proiect se urmărește constituirea unui grup-țintă de 601 participanți 
eligibili, care vor beneficia de cursuri gratuite menite să sprijine creșterea nivelului de 
competență digitală și evoluția profesională. 

Procesul de selecție se desfășoară în condiții de transparență și echitate, cu 
respectarea principiilor egalității de șanse și nediscriminării, proiectul fiind accesibil 
tuturor angajaților care îndeplinesc criteriile de eligibilitate, fără nicio formă de 
diferențiere. 
 

Calendarul apelului de înscriere este următorul:  

✎ Perioada de înscriere: 02 decembrie 2025 – 09 ianuarie 2026 

✎ Publicare listă inițială beneficiari: 09 ianuarie 2026 

✎ Perioada de contestații: 12 ianuarie 2026 

✎ Publicare listă finală beneficiari selectați: 13 ianuarie 2026 

 
 

Criterii de eligibilitate: 
Pot face parte din grupul țintă doar persoanele care îndeplinesc toate condițiile de mai jos: 

au domiciliul sau reședința în Regiunea Sud-Est (județele Vrancea, Tulcea, Galați, Constanța, 
Buzău, Brăila) 

au vârsta între 18 și 64 de ani 

sunt angajate cu contract individual de muncă (normă întreagă sau parțială), inclusiv în 
poziții de management 

au minim nivel de formare ISCED 3 

își desfășoară activitatea în sectorul Comerț (CAEN 47) 

nu au mai urmat anterior cursuri de competențe digitale finanțate din FSE+ prin PEO 2021–
2027 
 



 
 
 
 

 

Documente necesare pentru dosarul de înscriere: 

• Formular înregistrare GT 

• Notă Informare GDPR 

• Copie CI 

• Declarație dublă finanțare 

• Copie acte de studii – minim ISCED 3* 

• Copie CIM / Adeverință angajator 

• Angajament de participare 

• Chestionar de evaluare a motivației 
 
*Se consideră documente justificative pentru nivel ISCED 3: 

• diplomă de bacalaureat 

• diplomă de absolvire a liceului 

• certificat de calificare profesională – nivel 2 

• certificat de absolvire a școlii profesionale / școlii de arte și meserii 

 
 

         Selecția dosarelor se realizează pe baza următoarelor criterii: 

 Administrativ – dosarul trebuie să fie complet 
 Eligibilitate – respectarea tuturor condițiilor menționate 
 Departajare – principiul „primul venit, primul servit”, până la ocuparea numărului 

maxim de locuri disponibile 
 
 

Depunerea dosarelor: fizic, la sediul companiilor din sectorul Comerț (CAEN 47) – Regiunea 
Sud-Est (județele Vrancea, Tulcea, Galați, Constanța, Buzău, Brăila) 
 
 
 
Pentru informații suplimentare și suport completare documente: 

 e-mail: info@serendinno.ro  
 facebook: facebook.com/CodSMIS336934/  

 
 
 
Proiect cofinanțat de Uniunea Europeană din Fondul Social European Plus prin Programul 
Educație și Ocupare 2021-2027 
Pentru informații detaliate despre celelalte programe cofinanțate de Uniunea Europeană, vă 
invităm să vizitați https://mfe.gov.ro/ 

mailto:info@serendinno.ro
http://www.facebook.com/CodSMIS336934/
https://mfe.gov.ro/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExM1g0dUxpNm0wQ2x1TTBDOAEe8n4a9Ih6wwDSSCY8RqHkqc6XTAMQlKDczKmxeNbL-pvVPYwReqbFhLcyuaY_aem_nVhZkkH8bpkhQrYRkImt5Q

